Glaedelig jul

Med denne vandre-julekalender onsker jeg dig og dine kolleger en gladelig jul.

Pa kortene fir I stillet nogle sporgsmal, som kan veere med til at sette opmarksomhed
pd, hvad der virker eller skal styrkes i forhold til at skabe trivsel og godt arbejdsmiljo i

relation til den faelles opgavelosning.

1.Print ud pd begge sider.
z.Klip kortene ud - evt. pa pap.
3.Heng evt. kortene op pi en snor med clips eller lag dem pi et bord/i en wske.

4. Traek pé skift dagens kort og udfer den beskrevne opgave.
5.Nir du har lest opgaven, lader du kortet vandre videre til en kollega. Kortet fortsaetter med at skifte haender hele december.

6.Beslut eve. at lade kort nr. 2, 3,9, 10, 16, 17, 23, Og 24 til en forswtre over i nytirs—vandrekalender, hvis I ikke er pa arbejde disse dage.
7.Nogle af kortene leegger op til deling med en kollega. Andre til egen-refleksion. Lad evt. nogle af kortene indgd som punkeer

TAK

Johanne Cecilie Andersen, www.reflexions-jc.com

pi et mode.
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At hjzlpe skaber glede

Tilbyd stette til en kollega,
der miske har brug for en

ckstra hind i dag,

Positiv feedback-kaede

Start en positiv feedback-
kaede ved at fortzelle en
kollega om, hvad du synes,

vedkommende gor af godt for
arbejdsfeellesskabet.

Reflox ®
IONS

Humer smitter

Tal med dine kolleger om,
hvilken adfeerd, der kan veere
med til at skabe en god
arbejdsdag.

eflox ®
ONS

Del en fejl, du har lavet pi et
tidspunke i dit arbejdsliv, og
hvordan det evt. har fore til

lering og forbedring.

Reflox ®
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Sirbarhed som styrke

Del en oplevelse fra
arbejdet, hvor du har haft
det svaere eller fole dig

sarbar.

Ref]ox ®
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Jul og naestekerlighed

Skriv et jule/nytﬁrskort og
leg i personalerummet
eller send det som mail «il

dine kolleger.

Reflox ®
IONS

Kendskab og nysgerrighed

Inviter en kollega til en walk-
and-talk eller 1o min. kaffe,
hvor du sperger og lytter
nysgerrigt til vedkommendes
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Ledertrivsel

Tal med dine kolleger om,
hvordan I kan stotte eller
vaerdsatte jeres leder/ledere.

Szt handling pi det.
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Tal med en kollega om,
hvad jeres kerneopgave er
og hvordan [ sammen og
hver iseer bidrager til denne
i hverdagen.
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Lyt med narver

Prov at vaere ekstra
opmarksom pi at lytte
aktivt under samraler og

moder i dag.

Reflox ®
ONS

Bed om konstruktiv feedback
fra en kollega og fortel,
hvordan du vil anvende den
til personlig og/eller faglig
udvikling.

Find pa et sjovt eller
hyggeligt indslag til en
pause, som kan holdes

sammen eller hver for sig.
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I ljernevriderc

Del en sjov gide eller
hjernevrider med dine
kolleger for at udfordre
hjernen og sprede smil.
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Anerkend kollegers bidrag

Under eller efter et mode;
Anerkend en kollegas bidrag
og forklar, hvordan det har
haft positiv indflydelse.

Reflox ®
IONS

Styrkelse af relacioner

Send en opmuntrende
besked til en kollega og del
en positiv oplevelse, I har

haft sammen.

eflox ®
ONS

Qv dig pd at veere fulde il
stede under samealer i dag — lyt
aktivt, fokuseret og leeg marke

til, nir tankerne vandrer.

Reflox ®
ONS

Positiv samarbejdskulcur

Reflekter over, hvor du har
oplevet, at samarbejdet med
en kollega har virket sserligt
godt i lebet afi 4r.
Del det med en kollega.

Ref]ox ®
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Find et inspirerende
positivt citat og del det
med dine kollegaer (hang
det op, send det, sig det
hejt).

Reflox ®
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At gi for fysisk og psykisk
velvaere
Tag en kort pause og gi en tur
alene eller sammen med en
kollega - aftal ac gi i stilhed eller

t’(ll om et emne, som optager jCI’

for tiden R(/“)\X
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Taknemmelighed

Hvad er du taknemme]ig for i
dit arbejde?
Del dine tanker med en

anden.
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Positiv tenkning

Vear opmaerksom pd negative
tanker i dag. Er der nogle du
kan gore noget ved, erstatte

med positive tanker eller bare

give slip par.

Ref]ox ®
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Trzk vejret

Lag i lobet af dagen maerke til
din Vejrtrsekning. Tag et par
bevidste dybere ind- og
udiandinger i lobet af dagen.
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Overvej hvad du finder mest
meningsfulde i dit arbejde.
Hvad giver dig energi og
motiverer dig?

Del med en kollega.
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Hab for naeste ar

Hvad ensker du, at I bliver
rigtig gode til i det kommende,
nir det handler om
arbejdsfzllesskabet? Hvad vil
du selv gore (anderledes)?

Del med en kollega
Q“QXX
10OIS

o




